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ERIP* Bocage Bressuirais
Maison de l’Emploi / Mission Locale

306

*L’Espace Régional d’Information de Proximité est financé par la Région Nouvelle-Aquitaine et cofinancé par l’Union européenne.
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https://candidat.francetravail.fr/offres/recherche/detail/209SMVY 

https://candidat.francetravail.fr/offres/recherche/detail/209SMVY
https://candidat.francetravail.fr/offres/recherche/detail/209SMVY


https://www.agglo2b.fr/recrutements-stages 

https://www.agglo2b.fr/recrutements-stages
https://www.agglo2b.fr/recrutements-stages
https://www.agglo2b.fr/recrutements-stages
https://www.agglo2b.fr/recrutements-stages
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2 L’entreprise individuelle Pierre VIDAL recherche un ou 

une salarié(e) dans un élevage caprin à la chapelle 
Saint Laurent (élevage de 600 chèvres) 

Je recherche une personne qui soit :
sérieux 
autonome 
ponctuelle 
passionné 

Vos tâches: 
Traite des chèvres
Alimentation 
Soin aux animaux
Travaux divers sur l'exploitation
Travaux des champs
Entretien bâtiment et du matériel 

Poste à mi-temps jusqu'au mois de décembre puis temps 
complet à partir de janvier.

Contact par mail :
ei.vidal.pierre@gmail.com ou par téléphone : 06 47 21 58 17

mailto:ei.vidal.pierre@gmail.com
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De la paillasse en laboratoire au mélangeur industriel : 
participez à cette étape clé !

Le Laboratoire Science et Nature recrute un(e) 
Technicien(ne) Transposition en CDI pour renforcer ses 
équipes et accompagner le développement de ses produits 
cosmétiques et détergents bio.
 
Votre rôle :
 Au cœur du lien entre formulation et fabrication, vous réalisez 
les essais, ajustez les formules, suivez leur stabilité et 
contribuez à l’amélioration continue de nos process.
 
Votre profil :
Formation en formulation, esprit d’équipe, rigueur, réactivité et 
envie de participer à des projets concrets, au sein d’une 
entreprise engagée et à taille humaine.
 

 Postulez ici : https://lnkd.in/dvF6U-F 

https://lnkd.in/dvF6U-F
https://lnkd.in/dvF6U-F
https://lnkd.in/dvF6U-F
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tél : 05 49 74 07 45
mail : bressuire.001zw@randstad.fr 

mailto:bressuire.001zw@randstad.fr
https://www.chnds.fr/animateur-ehpad-allonneau-bressuire/7/17/1264
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tél : 05 49 74 07 45
mail : bressuire.001zw@randstad.fr 

mailto:bressuire.001zw@randstad.fr


R
éf

ér
en

te
 e

n
tr

ep
ri

se
s 

: J
u

lie
tt

e 
G

EF
A

R
D

 –
 0

6
 0

9
 6

5
 9

8
 9

6
R

éf
ér

en
t 

en
tr

ep
ri

se
s 

: J
ér

ô
m

e 
JA

N
N

ET
EA

U
 –

 0
6

 2
1

 7
6

 6
0

 7
2

tél : 05 49 74 07 45
mail : bressuire.001zw@randstad.fr 

mailto:bressuire.001zw@randstad.fr
mailto:bressuire.001zw@randstad.fr
mailto:bressuire.001zw@randstad.fr
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tél : 05 49 74 07 45
mail : bressuire.001zw@randstad.fr 

mailto:bressuire.001zw@randstad.fr
https://www.ville-bressuire.fr/la-ville-recrute/
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bressuire@ras-interim.fr 
 05 17 02 99 91

mailto:bressuire@ras-interim.fr
mailto:bressuire@ras-interim.fr
mailto:bressuire@ras-interim.fr


+33 5 49 82 17 71      
bressuire@abalone-emploi.fr 

05 49 99 10 10
bressuire@interaction-interim.com 

+33 5 49 72 93 33
agence.bressuire@temporis.fr 

mailto:bressuire@abalone-emploi.fr
mailto:bressuire@abalone-emploi.fr
mailto:bressuire@abalone-emploi.fr
mailto:bressuire@interaction-interim.com
mailto:bressuire@interaction-interim.com
mailto:bressuire@interaction-interim.com
mailto:agence.bressuire@temporis.fr
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 Quand ? Dès octobre 2026
 8 mois – 35h/semaine
 Basé à La Crèche (79) –  Permis B indispensable
 Intéressé(e) ?

Envoie CV + lettre de motivation à :
environnement@chasse-79.com 

 Ta mission :
 Organiser une journée de ramassage des déchets dans le 

département
 Créer du lien avec les communes, les écoles et les chasseurs
 Participer à des actions pour la biodiversité (plantations, 

comptages, animations nature, aide dans les suivis naturalistes, ...)
 Créer des supports de communications (affiches, réseaux sociaux, 

flyers...)
 Découvrir des outils pros : QGIS, Canva, Pack Office

mailto:environnement@chasse-79.com
mailto:environnement@chasse-79.com
mailto:environnement@chasse-79.com
mailto:environnement@chasse-79.com
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Rappel !!!
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Menuiserie Favrelière recrute des apprentis (F/H)
- CAP Menuisier Fabricant
- CAP Menuisier Installateur
- BP Menuisier

Envoie des CV et lettre à : menuiserie@favreliere.fr  
Tél. 05 49 74 68 89

 Plusieurs postes à pourvoir sur : Bressuire, Mauléon, la Petite 
Boissière, la Peyratte, Bessines, la Chapelle Bertrand, Niort, Brion 
près Thouet, Pamproux... 

mailto:menuiserie@favreliere.fr
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https://offresdemploi.nouvelle-aquitaine.fr/4208/1/apprenti-e-bts-services-informatiques-aux-organisations-specialite-sisr-h-f?backlink=search
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Envoyez votre CV à 
thierry@amcsarl.com ou contactez-

nous au 05 49 81 02 24.

mailto:thierry@amcsarl.com
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Maison de l’Emploi du Bocage Bressuirais
Mission Locale

ERIP Bocage Bressuirais
Place de la gare – 79300 Bressuire

Tél. : 05 49 81 19 20
accueil@mdebressuirais.fr 

Emploi Bressuirais
Mission Locale Bocage Bressuirais

mailto:accueil@mpdebressuirais.fr
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